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Sonja Wettlaufer

"Zielorientiert, theoretisch fundiert und
engagiert unterstützen wir Sie bei Ihrem
nächsten Schritt." Sonja Wettlaufer

Jahrgang 1965

Diplom-Psychologin

Weiterbildungen: Systemische Beratung,
Assessment-Center und Potenzialanalysen,
MBTI-Lizenzierung, Inszenario-Technik
Sonja Wettlaufer bietet Personalentwicklung im
Fullservice, Management von
Vertriebsentwicklungsprogrammen und
Potentialanalysen.

Referenzen: Audi AG, Peugeot Deutschland
GmbH, Berufsgenossenschaft Nahrungsmittel
und Gaststätten, Goldmeister u.a.

Trainings- und Beratungssprachen:

 

Sonja Wettlaufer lebt in Lich (bei Gießen,
Hessen) und ist geschäftsführende
Gesellschafterin der lead* - listen, evaluate and
develop - GmbH. Kompetenzbereiche Ihres
Unternehmens: Personalentwicklung,
Kommunikation und Marketing, EDV-
Management und Softwareprogrammierung

Sie ist unsere Kooperationspartnerin bei den
Themen Personalauswahl, Potenzialanalysen,
Führungskräftetrainings,
Mitarbeiterbefragungen, Projektmanagement
sowie Vertriebsaktivierungsprogrammen.

sonja.wettlaufer@changing-states.de
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